Auswertung der iGZ - Umfrage fur den
Zukunftsberuf Personaldienstleister /in

29. August 2005

PERSPEKTIVE ZEITARBEIT

Mitglied im




Mitglied im [{iG

Wie groB ist die Anzahl der internen Mitarbeiter?

1-5 5-10 10 - 20 20 - 50 100




Mitglied im [{iG

Bilden Sie aus?

44 %

m Ja
@ Nein

56 %




PERSPEKTIVE ZEITARBEIT

Mitglied im {iG !

Welche Berufe bilden Sie aus?

Burokaufmann/frau Kaufmann/frau Andere
Burokommunikation




PERSPEKTIVE ZEITARBEIT

Mitglied im {iG

Wie viele Azubis hat Ilhr Unternehmen zurzeit?

1-5 5-10 10 <




Mitglied im [{iG /

Hatten Sie Interesse an dem Ausbildungsberuf
"Assistent der Personaldisposition”?

12%

m Ja

@ Nein

88%




PERSPEKTIVE ZEITARBEIT

Mitglied im {iG'

Wieviele Ausbildungsplatze wiirden Sie in dem
Ausbildungsberuf jahrlich zur Verfugung stellen?




PERSPEKTIVE ZEITARBEIT

Mitglied im

Welchen Schulabschluss sollte der zukunftige Azubi
mitbringen?

O Realschulabschluss
11% | 16% ohne Quali

B Realschulabschluss mit
Quali

@ Fachabitur

25%

O Abitur
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Welche Schlusselqualifikationen sollte der Azubi
haben?

49

<30

PERSPEKTIVE ZEITARBEIT

Mitglied im [{iG

m Gefluhl

@ Hilfbereitschaft

O Durchsetzungsvermoégen

O gute Allgemeinbildung

m Bewglichkeit

O Intelligenz

m gutes Ausdrucksvermogen

O Zuverlassigkeit

m Teamfahigkeit

m Anpassungsvermogen

O Ehrlickeit

O Begeisterungsfahigkeit

m Flexibilitat

m Selbsstandigkeit

m Sorgfalt

m Oragnisationsfahigkeit




PERSPEKTIVE ZEITARBEIT
Mitglied im {iG /

Besteht bei lhnen die Moglichkeit der Weiterbildung?

19%

m Ja
@ Nein




Mitglied im [{iG /

Wurden Sie die Weiterbildung zum "Fachwirt
Personaldisponent” unterstutzen?

9%

m Ja
@ Nein

91%

An der iGZ - Umfrage haben sich 101 Mitgliedsunternehmen beteiligt.
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