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Einladung zur Infoveranstaltung im Rahmen der Qualifizierungsoffensive Personal-
dienstleister 2022 – gemeinsam können wir mehr erreichen!  
 
 
Sehr geehrte Damen, 
sehr geehrte Herren,  
 
Demografischer Wandel, Strukturwandel und Digitalisierung machen die Qualifizierung von 
Beschäftigten immer wichtiger. Die Agentur für Arbeit Nürnberg kann Personaldienstleister/-
innen dabei durch Weiterbildungsberatung, Zuschüssen zu den Lehrgangskosten sowie Ar-
beitsentgelt fördern. Für das Förderhaushaltjahr 2022 stehen der Agentur für Arbeit Nürn-
berg mehrere Millionen Euro allein nur für die Beschäftigtenqualifizierung zur Verfügung. 
 
Die regelmäßige Weiterbildung von Beschäftigten wird künftig zu einem wesentlichen unter-
nehmerischen Erfolgsfaktor auch in der Zeitarbeit und unabdingbar, wenn es darum geht, die 
Transformation am Nürnberger Arbeitsmarkt gut zu meistern.  
 

Gemeinsam mit der Stiftung flexible Arbeitswelt möchten wir einen beispielhaften Qualifizie-
rungsverbund in der Zeitarbeit in Nürnberg bilden, der als Leuchtturm für weitere Regionen in 
Deutschland gelten soll.  

 

Die Stiftung flexible Arbeitswelt, add-on sowie die Agentur für Arbeit Nürnberg laden Sie da-
her herzlich zu einer hybriden Kick-Off-Veranstaltung ein. Im Rahmen der Veranstaltung in-
formieren wir Sie über Beratungs- und Unterstützungsangebote sowie finanzielle Förderopti-
onen für Unternehmen aus der Zeitarbeit in unserer Region zum Thema Qualifizierungsver-
bünde in der Zeitarbeit von Beschäftigten. Zusätzlich gibt Ihnen die Stiftung flexible Arbeits-
welt einen Einblick in den Qualifizierungsbonus 2022. Gemeinsam werfen wir abschließend 
anhand eines Best Practice von der Firma add-on einen Blick in die Praxis.  

 
Gerne kommen wir mit Ihnen in den persönlichen Austausch und beantworten Ihre individu-
ellen Fragen.  
 
Termin:   22.02.2022, 10.00 bis 11.30 Uhr  
 
Anmeldung: Per E-Mail an Nuernberg.343-Arbeitgeber-Service@arbeitsagentur.de  
 
Hybrid: Sie können entweder virtuell oder in Präsenz teilnehmen, bitte teilen 

Sie uns dies ebenfalls per E-Mail mit. Wir schicken Ihnen dann die Zu-
gangsdaten. 

 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Benjamin Seehaus 
(Benjamin.Seehaus@arbeitsagentur.de und Tel. 0911 529 2033) 
 
Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung!  
 
Mit freundlichen Grüßen  
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